HYVAN HARJOITTELUN YDINTEKIJAT

VALMISTAUTUMINEN

Tuki harjoittelupaikan l6ytamiseen.

Tieto harjoittelupaikan luonteesta, vaati-
muksista ja saavutettavuudesta

Harjoittelupaikkaan tutustuminen

Pohdinta yksin tai ohjaavan opettajan
kanssa harjoittelupaikan sopivuudesta

Selkea tieto harjoittelun tehtavisté ja
kaytadnnon asioista (esim. tybvaatteet,
rokotukset)

Keskustelu ohjaavan opettajan kanssa
harjoitteluun vaikuttavista tekijoista
kuten voimavaroista, elaman tilanteesta,
mahdollisista oppimisen vaikeuksista,
kielitaidosta

Yhteistyon kaynnistaminen harjoitte-
lupaikan ohjaajan kanssa ja ohjaajan
perehdyttdminen tarvittaessa

TYON MUOKKAUS
HARJOITTELUSSA

Avoin keskustelu yksilollisista ratkaisuista
ja ratkaisujen muotoilu yhdessa

Opiskelijan ei tarvitse olla kaikessa
mukana, annetaan aikaa reflektiolle ja
oppimiselle

TyOn tauotus

Opiskelijalle aikaa valmistautua asiakas-
tilanteisiin

Joustoa tydaikoihin, kuten lyhyempien ja
pidempien paivien vaihtelu

Tyon sisallon ja sen vaativuuden analy-
soiminen erilaisten toimintarajoitusten
nakokulmasta.

Mahdollisuus rauhalliseen tilaan

HARJOITTELUN
SELKEA RAKENNE

Selkea tyopaivan rakenne ja tydajat
Viikko-ohjelman tekeminen
Opiskelija tekee oman suunnitelman

Yhteiseen kalenteriin ohjauskeskusteluille
omat ajat

Sovitaan tapaamiset opiskelijan, opet-
tajan ja harjoittelupaikan ohjaajan kanssa
ajoissa

Varataan aikaa tehtavien tekemiseen

Yhteiset toimintatavat ja sdannat, kaikille
nakyvat ja selkeat, esimerkiksi arviointiin
liittyen

VASTAVUOROINEN OHJAUS

Hyva suhde ohjaajan ja opiskelijan valilla
Yhteistoiminta oppilaitoksen ohjaavan opet-

tajan, opiskelijan ja harjoittelupaikan kesken

Mahdollisuus oppilaitoksen opettajan
ohjaukseen esimerkiksi harjoittelun tavoit-
teiden asettamisessa

Harjoittelupaikan tydyhteisé sitoutuminen
opiskelijan tulemiseen

Useampi ohjaaja, jotka jakavat vastuuta
ohjauksesta.

Mahdollisuus keskustella opettajan ja
harjoittelupaikan ohjaajan kanssa vaikeista
tilanteista

Mentoroinnin kaltaisen tuen tarjoaminen
opiskelijan ammatilliselle kasvulle

Varhainen puuttuminen ja puheeksi otta-
minen

Saanndllinen palautteen anto, asiakastilan-
teen jalkeen ei aikana

Opiskelijan opintojen vaiheen huomioiminen

METROPOLIA JA VAMLAS o
— POLKU MONIMUOTOISEEN TYOELAMAAN -HANKE
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