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Digirohkeusryhmapilotit kevat 2023 - Ryhmatoteutuksen kuvaus
Ryhma Ryhmaétoteutus 1 Ryhmaétoteutus 2 Ryhmatoteutus 3
Ryhmakerrat 3x1,5h 3x1,5h 3x1,5h
Osallistujamaara yhteensd 11 yhteensd 9 yhteensi 16
Ryhmﬁlﬁiset yli 35 v pidempaan tydelamasta poissaolleita 40-60v tyoelaman ulkopuolella olevia henkiloita 20-60v Kuntouttavan tyotoiminnan asiakkaita
Ohjaajat 2 Toimintaterapeuttiopiskelijaa 2 Toimintaterapeuttiopiskelijaa 2 Toimintaterapeuttiopiskelijaa
Toimintaymparisto Jarjeston tilat Metropolia Amk - Myllypuron kampus Kuntouttavan tyétoiminnan toimipaikka
Viitekehysl Ryhméanohjauksen teoria, Ryhméanohjauksen teoria, Ryhméanohjauksen teoria.
Taustateoria Cole 7 steps Cole 7 steps. Cole 7 steps.

Lahde: Cole Marilyn 2012. Groups Dynamics in
Occupational therapy.
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Ryhman teema

Digirohkeus digiosaamisen perustana: motivaatio ja
rohkeus kayttaa digilaitteita, sovelluksia ja
digipalveluita
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Ryhman tarkoitus

Omien vahvuuksien ja kiinnostusten kohteiden

|I6ytaminen ja sanottaminen kirjallisesti ja sanallisesti.

Varmuuden lisdaminen tydnhaussa ja omien kykyjen

esille tuominen vuorovaikutustaitoja harjoittelemalla.

Lisdta motivaatiota ja rohkeutta kayttaa digilaitteita,
sovelluksia ja digipalveluita.

Tunnistaa omaa osaamista ja olemassa olevia vahvuuksia.

Rohkaista ja motivoida osallistujia digilaitteiden,
sovellusten ja digipalveluiden kayttoon.

Auttaa tunnistamaan omaa osaamista ja vahvuuksia

Ryhman tavoite

Parantaa tydn saamisen mahdollisuuksia

Osallistujat osaavat nimeta kolmen ryhmakerran paatteeksi
kaksi omaa digirohkeuttaan kuvaavaa vahvuutta tai taitoa

Osallistujat uskaltautuvat kokeilemaan ja kdyttdmaan
omassa arjessa tarvitsemiaan digilaitteita ja —palveluita
seka sovelluksia

Kokemukset omasta toimijuudesta vahvistusivat
positiivisten kokemusten kautta.

Ryhmaikertojen teemat

1.Toiveet ja odotukset tyoelamaan
2.0mien vahvuuksien tunnistaminen
3. Cv ja ty6haastattelu-harjoitus

1. Oman osaamisen tunnistaminen
2. Tulla tietoiseksi omasta osaamisestaan konkretian kautta
3. Teams-kokous

1-3. Oman digiosaamisen kartoittaminen ja
tutustuminen tietokoneisiin

Digivadlineet

Tietokone, kannykka

Tietokone, Ipad-tabletti, kinnykka

Tietokone, kannykka

Digisovellukset

Canva, Mentimeter

Kahoot, Teams, digikulma.metropolia.fi

digikulma.metropolia.fi
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