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Ohjelma

• Webinaarin avaus

• Hankkeen esittely

• TOKAKO-mallin pedagogiset lähtökohdat ja periaatteet

• TOKAKO-opiskelijan tarina

• Hankkeen tarjoamat tukipalvelut ja yhteistyömahdollisuudet

• Hankkeen eteneminen ja osallistumisen tavat

• Kysymyksiä ja keskustelua



TOKAKO-verkosto

Hankkeen kesto: 
1.1.2026–31.12.2027

Toteuttaja: 
Metropolia Ammattikorkeakoulu

Rahoittaja: 
Opetus- ja kulttuuriministeriö

Projektipäällikkö Anna Sievers

Projektiryhmä

• Päivi Haarala

• Nea Lehtimäki

• Kati Ylikahri

• Iida Väätänen

• Hanna Lenkola (S2)

• Anna-Riikka Rasa (S2)

• Anna-Maija Autere (S2)



TOKAKO-kickoff

Kirjoita chattiin: 

• Korkeakoulu, jossa työskentelet

• Sähköpostisi, jos haluat liittyä verkoston sähköpostilistalle

• Voit kirjoittaa chattiin kysymyksiä ja kommentteja koko webinaarin 
ajan



TOKAKO-verkosto

• Hankkeen tavoitteena on koordinoida toiminnallisesti kaksikielisen 
korkeakoulutusmallin (TOKAKO) valtakunnallista verkostoa ja tukea 
koulutusmallin laajentumista ja vakiintumista korkeakouluissa.

• TOKAKO-malli on geneerinen soveltuen eri kielille ja 
koulutusaloille. Koulutusmalli perustuu aiemmin pilotoituun toiminnallisesti 
kaksikieliseen sairaanhoitajakoulutusmalliin (TOKASA). 

• Tavoitteena on vakiinnuttaa malli osaksi korkeakoulujen koulutus- ja 
työelämäyhteistyön rakenteita sekä vahvistaa kansainvälisten opiskelijoiden 
ammatillista kielitaitoa ja työllistymistä Suomeen.

https://www.tokasa.fi/


TOKAKO-verkosto

• koordinoi toiminnallisesti kaksikielisen korkeakoulutusmallin 
valtakunnallista verkostoa AMK- ja yliopistosektorilla.

• järjestää koulutuksia ja työpajoja koulutusmallin teemoilla.

• tukee koulutusmallin käyttöönotossa ja soveltamisessa sekä tarjoaa 
asiantuntijapalveluja mallin suunnittelun ja käyttöönoton tueksi. 

• tuottaa avoimia materiaaleja koulutusmallin kehittämisen tueksi.



Kaksikielinen korkeakoulutus
─ silta monimuotoiseen työelämään

• TOKAKO tarjoaa eettisesti kestävämmän ratkaisun työllistyä Suomeen, sillä 
opiskelija saa sekä suomalaisen korkeakoulututkinnon että riittävän suomen 
kielen osaamisen työllistyäkseen Suomessa koulutustaan vastaaviin tehtäviin.

• TOKAKO nopeuttaa osaajien siirtymistä suomalaisille työmarkkinoille, sillä 
kielen opiskelu on tärkeä osa ammattiopintoja. 

• Suomen kielen osaaminen myös tukee integraatiota ja vahvistaa opiskelijoiden 
halua jäädä Suomeen töihin opintojen jälkeen.

• Suomi osallisuuden kielenä (OM 2024) suositus: ”Englanninkieliset ohjelmat 
olisi parempi korvata monikielisellä koulutuksella, jonka pitovoima 
suomalaiseen työelämään on parempi”. 

http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-400-141-0
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-400-141-0


Toiminnallisesti kaksikielinen koulutusmalli

• TOKASA-hankkeessa kehitettiin toiminnallisesti kaksikielisen korkeakoulutuksen malli ja keskeiset suositukset

• Malli on geneerinen ja sen voi ottaa kokonaan tai osittain käyttöön millä vain alalla. Malli löytyy täältä.

• Mallissa keskeistä:

• Ei vaatimusta aiemmasta suomen kielen osaamisesta

• Jokaisen kielitaitotaso arvioidaan opintojen alussa ja jokainen opiskelija polutetaan yksilölliselle kielipolulle

• Suomen kieli integroidaan substanssin opintojaksoille

• Toiminnalliset opetusmenetelmät aidoissa ympäristöissä (sekä suomen kielen että substanssin osalta)

• Monipuoliset menetelmät osaamisen arvioinnissa

• Kielisopimus ja suomen kielen oppimistavoitteet kielituetussa harjoitteluissa

• Opiskelijan ohjauksessa tulee panostaa myös integraation tukemiseen

• Jatkuva työelämäyhteistyö ja työpaikoille vietävä tuki

https://www.tokasa.fi/wp-content/uploads/2023/09/Toiminnallisesti_kaksikielinen_korkeakoulutus.pdf


TOKAKOn pedagogisia lähtökohtia ja 
käytänteitä

Kieli- ja 
kulttuuritietoinen
opetus ja ohjaus

Suomen kielen
opetus ja S2-
integraatiot

Kielituettu
harjoittelumalli



Näkökulmia ammatillisen 
kielen opetukseen

Varhaisen työelämä-
suuntauksen malli
” On tärkeää oppia 
käyttämään kieltä 
aidoissa, itselle 
merkityksellisissä 
tilanteissa sen sijaan, että 
keskittyisi kielen muotoon 
ja rakenteisiin.”

Kynnystason jälkeisen 
työelämäsuuntauksen 
malli
”Yleiskieli on osattava 
ennen kuin opetuksessa 
kannattaa siirtyä 
ammattikielen tai 
puhekielen opetukseen.”
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Erittäin tavallinen 
toimintatapa 

korkeakouluissa, joissa 
usein tarjotaan kaikille 
yhteisiä kielikursseja 
esim. Kielikeskuksen 

kautta. 



Substanssin opettajan ja S2-opettajan yhteistyö

Substanssin sisällön 
määrittely: 

osaamistavoitteet
Ydinainesanalyysi

Vuorovaikutus- ja 
kielenkäyttötilanteiden 

tunnistaminen

Sanaston ja rakenteiden 
koostaminen



Hankkeen eteneminen ja osallistumisen tavat

• Verkostotapaamiset – ensimmäinen Korkeakoulujen KV-kevätpäivät 18.5 
Kotkassa 

• Webinaarit vaihtuvin teemoin kuukausittain kevään ja syksyn aikana
• Sparraukset, tuki S2-integraation suunnitteluun, koulutukset ja 

yhteiskehittäminen – sovitusti
• Kieli-integraatioon ja yhteisopettajuuteen tutustumiset Metropoliassa 

– sovitusti
• Avointa tukimateriaalia koulutuksen suunnitteluun ja toteutukseen tulossa 

hankkeen aikana AOE.fi-alustalle
• Koulutusmallin esittely julkaisujen ja mahdollisten tapahtumien kautta
• Osallistu tapahtumiin, kehitä yhdessä tai hyödynnä materiaaleja



Kevään webinaarit

• 31.3. klo 14.00–15.30

• Teema: TOKAKO-opetussuunnitelmassa huomioitavat asiat

• 23.4. klo 14.00–15.30

• Teema: Kieli-integraatio ja yhteisopettajuus

• 26.5. klo 13.00–14.30

• Teema: Kielitietoinen opetus ja kaksikielisyys oppimateriaaleissa



Syksyn webinaarit

• 26.8. klo 14.00–15.30

• Teema: TOKAKO-opiskelijan integroitumisen tukeminen ja ohjaus

• 30.9. klo 14.00–15.30

• Teema: Kielituettu harjoittelu ja kielitietoinen ohjaus

• 28.10. klo 14.00–15.30

• Teema: TOKAKO-opiskelijan osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen

• 25.11. klo 14.00–15.30

• Teema: Toiveteema



Tiedotus

Ota tästä seurantaan 
TOKAKO-verkoston LinkedIn-
sivu, niin pysyt ajan tasalla 
hankkeen etenemisestä ja 
tulevista tapahtumista! 

Hankkeen tapahtumista 
tiedotetaan ja materiaalit 
jaetaan hankkeen 
verkkosivuilla. 

Hankkeen tiedotuskanavana toimii sähköpostilista ja LinkedIn. 

Jos haluat mukaan postilistalle, jätä sähköpostiosoitteesi chattiin. 



Tule mukaan yhteistyöverkostoon!

Kiinnostuitko? Ota yhteyttä TOKAKO-verkoston asiantuntijoihin!

• Anna.Sievers@metropolia.fi (projektipäällikkö)

• Kati.Ylikahri@metropolia.fi

• Iida.Väätänen@metropolia.fi

• Hanna.Lenkola@metropolia.fi (S2-asiat)

• Anna-Riikka.Rasa@metropolia.fi (S2-asiat)

• Anna-Maija.Autere@metropolia.fi (S2-asiat)
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mailto:Anna.Sievers@metropolia.fi
mailto:Kati.Ylikahri@metropolia.fi
mailto:Kati.Ylikahri@metropolia.fi
mailto:Iida.Väätänen@metropolia.fi
mailto:Iida.Väätänen@metropolia.fi
mailto:Hanna.Lenkola@metropolia.fi
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Kysymyksiä? Kommentteja? Toiveita? 



Kiitos!
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